
CAPITOLATO DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI BAGNINI/E 
AVVENTIZI/E PRESSO LA DIVISIONE SPORT (STABILIMENTI BALNEARI 
COMUNALI: LIDO DI LUGANO, LIDO RIVA CACCIA E LIDO SAN 
DOMENICO) DELLA CITTÀ DI LUGANO

* * * * *

Il MUNICIPIO DI LUGANO apre il concorso pubblico per l'assunzione di 

bagnini/e avventizi/e

presso la Divisione sport (Stabilimenti balneari comunali: Lido di Lugano, Lido Riva 
Caccia e Lido San Domenico) della Città di Lugano, alle condizioni del Regolamento 
Organico delle collaboratrici e dei collaboratori della Città di Lugano (ROCCL) e del 
presente capitolato di concorso.

Requisiti richiesti
- brevetto Plus Pool valido (sarà data preferenza ai/alle candidati/e in possesso anche del 

brevetto Pro Pool e del modulo laghi) o titolo equipollente valido;
- modulo BLS-DAE completo valido o formazione equivalenti;
- condotta morale e costituzione fisica e psichica integre;
- affidabilità e precisione;
- tenuta e comportamento corretti;
- conoscenza lingue nazionali auspicata;
- età minima 18 anni compiuti all'inizio dell'attività.

I/Le candidati/e che ottemperano ai requisiti richiesti, prima dell'assunzione, verranno 
convocati/e e sottoposti/e a un test d'idoneità in riferimento al brevetto di salvataggio e al 
modulo BLS-DAE.

Mansioni
L'attività prevede la sorveglianza dei bagnanti in piscina e/o nel lago, inoltre i/le bagnini/e 
potranno essere chiamati/e a svolgere lavori di manutenzione e pulizia, secondo le 
disposizioni del Responsabile.

Condizioni d'impiego
- rapporto di lavoro minimo di un mese consecutivo durante il periodo d'apertura degli 

stabilimenti balneari (di regola maggio-settembre 2025);
- turni giornalieri di circa 6 ore, di regola;
- è assicurato un giorno di riposo settimanale.

Stipendio
Retribuzione a paga oraria di CHF 21.24 lordi l'ora (incluse indennità per turni di lavoro, 
per giorni festivi e tredicesima) + indennità per vacanze.

Verranno retribuite unicamente le ore di lavoro effettivamente prestate.

Condizioni di presentazione delle candidature
Le candidature devono essere inoltrate in forma elettronica tramite lo sportello online della 
Città di Lugano (https://egov.lugano.ch/).
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Il Municipio non potrà, in nessun caso, considerare candidature e allegati trasmessi tramite 
altri canali (forma cartacea, email, fax, ecc.).

La Divisione risorse umane resta a cortese disposizione (t. +41 58 866 70 32) di coloro che 
non possiedono un dispositivo (PC, tablet, smartphone, ecc.) tramite il quale candidarsi.

Le offerte, corredate dai seguenti allegati:

. lettera di presentazione, indicante periodo di disponibilità a essere impiegati (mese 
consecutivo, indicare le date precise di inizio e fine periodo sulla lettera di presentazione)

. curriculum vitae

. fotografia recente

. certificati di studio e di lavoro

. brevetti Plus Pool, Pro Pool e modulo laghi

. modulo BLS-DAE completo

devono essere inviate tramite lo sportello online entro

la mezzanotte di lunedì, 24 febbraio 2025

Oltre ai documenti da allegare alla candidatura online, in un secondo momento potrà essere 
richiesto di presentare l'estratto del casellario giudiziale per privati (se del caso anche 
l'estratto del casellario giudiziale specifico per privati).

IL MUNICIPIO

ris. mun. 23.01.2025


